
併売化時代の自動車ディーラーの組織開発セミナー
ー 京都トヨタが実証した可能性と伸びしろ ー

導入事例共有会

参加費無料Webセミナー トヨタ販売店様 限定企画×

オンライン機能 Zoom を使用

田近 秀敏 様 モノリス株式会社 代表取締役会長

芳賀 将英 様 京都トヨタ自動車株式会社 代表取締役副社長

◆劇的に組織風土を変え、業績向上を実現したその取り組みの裏側とは！
京都トヨタ自動車の組織変革はどのように起きたのか
組織開発の成功のコツ
当事者意識を高め、組織を一枚岩に変える取り組みとは
次世代リーダーを育てる人材育成方法について考える

チームコーチング導入の成果により、
販売台数年間目標 達成率：120％！売上前年度比：150％を継続！を実現した実例を
導入を指導した組織開発コンサルタントと導入を推進した販売店トップから語っていただきます。
チームコーチングによる組織変革の進め方を学んでいただきます。

早稲田大学政治経済学部卒 公益財団法人松下政経塾第3期塾員
一般社団法人全国チームコーチ連盟代表理事。
米国NLP協会認定トレーナー。米国ヒプノセラピー協会認定セラピスト。米国セラピートレーニング協会認
定セラピスト。2001年からPHP研究所が主催する「PHPビジネスコーチ養成講座」をデザインし、講師を
務めている。その後「PHPエグゼクティブコーチ養成講座」「PHPチームコーチ養成講座」「PHPチームコーチ
認定講座」という公開コースを展開している。

早稲田大学商学部卒、三井海上火災保険株式会社(現三井住友海上)に入社し、15年間東京、大阪、
三重にて営業を経験。京都トヨタ自動車入社後10年現在に至る。
現在はコーチング資格取得の為、田近氏の元で修行中。PHPビジネスコーチングに社員15名を送り込み、
コーチングを企業文化に取り入れることで勝ち残りを目指している。

◆販売店トップが語る、組織風土改革の決め手！
・保守的で、変革の土壌がなく、自分は自分との意識の強かった組織がいかに変わったか
・トップとしての導入時の想い、成果を実感する今の想い

・チームコーチング導入時の留意点、トップとしてのかかわり方次世代デジタルサイネージ」

実施日：2021年 11月 12日 (金) 13：30～15：00

セミナーのねらい・概要

講師紹介



開 催 日 2021年 11月 12日 (金) 時 間 13：30～15：00

対 象 者 代表者殿、営業本部長殿、管理本部長殿

料 金 無 料 ※ 無料開催のためお気軽にご参加ください

定 員 300 アカウント（1社3アカウントまで）※ 3アカウント以上ご希望の場合はご連絡ください

申 込 方 法

Web申込にて受付（Googleフォーム）

下記URLもしくはQRコードよりログインし、必要事項を入力の上送信してください

※セキュリティの関係でログインできない方は、お問い合わせください

申込URL：https://forms.gle/UrkNRJcPCmmZdK738

申 込 締 切 2021年 10月 31日 (日) ※ 締切後のお申込みについては、お問い合わせください

お問い合わせ

株式会社トヨタエンタプライズ 広域営業部 E-ｍail：tokuhan-kouiki@toyota-ep.co.jp

ご受講に必要な準備物・環境・注意事項

◆ オンライン機能“Zoom(ズーム)”に関して

・ セミナーは、PCもしくはスマートフォン（カメラ・マイク機能付き）でご参加ください

・ https://zoom.us/ をご覧いただき、事前に無料インストールを行ってください

※ 特に、スマートフォンからご参加される場合は、必ずアプリ（無料）をインストールしてください

※ 当日までに、Zooｍが繋がることを確認してください

※ 効果、操作性等の観点から可能な限りPCでのご参加を推奨します

◆ 参加人数に関して

・ 1アカウントで複数名参加可能

※複数名での参加いただく場合には、モニター・スピーカーの接続をお願いいたします

◆ インターネット環境

・ データ容量を多く使うため、データ制限のない環境を推奨します（平均的に1時間で1GB使用）

※ 通信速度など各自のネット環境等により、画面・音声が乱れ、安定してご参加いただけない場合もあります。

あらかじめご了承ください

◆ 申込締切後、セミナーのアクセス先URLおよびログインIDをメールにてお知らせします

導入事例共有会 「併売化時代の自動車ディーラーの組織開発セミナー」

mailto:tokuhan-kouiki@toyota-ep.co.jp

